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Ansprechpartner für Rückfragen
Ansprechpartner: Christian Lenz Durchwahl: 040-4287648-51
E-Mail: christian.lenz@bsb.hamburg.de

Angaben zur Schule
Name der Schule: Kurt-Körber-Gymnasium Schulform: Gymnasien
Straße: Pergamentweg Hausnummer: 1
Postleitzahl: 22117 Ort: Hamburg
Bezirk: Mitte Stadtteil: Billstedt
Telefon: +4940 428 7648–30 Fax: +4940 428 7648–40
E-Mail: Kurt-Koerber-

Gymnasium@bsb.hamburg.de
Homepage: kurt-koerber-gymnasium.de

Angaben zur Stelle
Funktionsbezeichnung:
Stellenbezeichnung: Lehrkraft Lehramt: Lehramt an Gymnasien
Führungsposition: Nein
1. Fach: Physik 2. Fach: beliebig
3. Fach:
Beschäftigungsdauer: Unbefristet Arbeitsumfang: Teilzeit (75,00%)
Besetzungstermin: 01.08.2024 Bewerbungsschluss: 26.05.2024
Veröffentlichung: 13.05.2024 Verlängert am:

Beschreibung der Organisationseinheit

Das Kurt-Körber-Gymnasium ist eine teilgebundene Ganztagsschule mit rund 590 Schülerinnen und Schülern und ca. 

60 Kolleginnen und Kollegen. 

Eckpunkte des Schulprofils:

- Unterricht in Doppelstunden ohne Klingelzeichen

- über 80 Neigungs- und Förderkurse im Ganztagsbereich

- Sprachförderkonzept für die Jg. 5 bis 10

- Klassenratsstunden durchgängig von Jg. 5 bis 10

- Klassenleitung in Tandems in den Jg. 5-10

- "Durchstarter" Lernkompetenzkurse für Eltern und Kinder

- Persönliche Tablet PCs für Schüler*innen in den Jg. 9-12 

- fünf verschiedene Oberstufenprofile  "Leben heißt Bewegung" (Bio/Sport), Wirtschaftsinformatik (Wirt../Inf.), 

"MedienGesellschaft" (PGW/Ge), "Space Changer" (Geo/PGW),  "Arts&Culture" (Kunst/Ge),

- Schreibwerkstätten mit Autoren und Autorenlesungen

- vielfältige Besuche von kulturellen Angeboten wie z.B. Theater, Lesungen, Oper, etc.

- Teilnahme an dem Programm "Kulturagenten" https://www.kulturagenten-hamburg.de/
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- Teilnahme an "YoungClassX" https://www.theyoungclassx.de/

- Teilnahme an div. Wettbewerben

- Teilnahme an dem Programm "Mathe sicher können"

- Teamorientierte Ausarbeitung eines neuen Konzeptes für den Mathe-Unterricht nach Jo Boaler. 

- großzügige Außenanlagen mit vielen Bewegungsangeboten und div. Sport-Feldern (Beach-Volleyball, Basketball, 

Fußball u.a.)

Bitte beachten Sie unser Leitbild, das Sie auf unserer Website unter kkg.hamburg.de finden

Aufgabenbeschreibung

Ihre zentralen Aufgaben entsprechen denen der allgemeinen Aufgabenbeschreibung einer Hamburger Lehrkraft.

Sie unterrichten Physik und ein weiteres Fach grundsätzlich in allen Jahrgängen 5-12 und übernehmen eine 

Klassenleitung im Tandem.

Sie arbeiten kooperativ in Klassen- und Jahrgangsstufenteams.

Sie gestalten und unterstützen aktiv die Arbeit der Fachschaften ihrer beiden Fächer und übernehmen im Rahmen Ihrer 

Arbeitszeit auch außerunterrichtliche Aufgaben zur Gestaltung dieser Bereiche.

Sie nutzen individualisierte und kooperative Lernszenarien und setzen dabei besonders auch digitale Medien 

(Notebooks, Tablet PCs u.a.) zielgerecht ein.

Anforderungsprofil

- differenziertes Verständnis für die Gestaltung eines fachlich und methodisch guten Unterrichtes,

- Bereitschaft, Veränderungsprozesse im Sinne unserer Schule und im Sinne unseres Leitbildes aktiv anzugehen und 

mitzugestalten,

- Interesse mit Kindern verschiedener Muttersprachen, Kulturen und Religionen zu arbeiten,

- ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit,

- Gestaltungswillen, Pragmatismus, Offenheit für Neues, Flexibilität und Durchsetzungsfähigkeit

- Spaß am Schulleben und an unserer Schulkultur

Besondere Hinweise

Wünschenswert als zweites Fach ist eines der folgenden Fächer: Mathe, Chemie, Sport, Religion, Philosophie.

Eine Aufstockung auf eine 100% Stelle ist nach Absprache auch möglich.

Hamburg ist eine weltoffene Stadt. Vielfalt ist Bestandteil der Unternehmenskultur der Behörde für Schule und 

Berufsbildung. Unser Ziel ist ein Arbeitsumfeld, das allen Beschäftigten unabhängig von Geschlecht, Religion, sexueller 

Orientierung, Herkunft oder Handicap gleiche berufliche Chancen ermöglicht.

Darüber hinaus ist es uns ein wichtiges Anliegen, dass unsere Beschäftigten ihre persönliche Lebensplanung und/oder 

familiäre Verantwortung so gut wie möglich mit den dienstlichen Anforderungen vereinbaren können, damit man so 

auch Führungsverantwortung übernehmen kann und möchte. Mit vielfältigen Maßnahmen möchten wir Ihnen eine gute 

Balance von Beruf und privater Lebensplanung ermöglichen. Unser betriebliches Gesundheitsmanagement zielt mit 
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unterschiedlichen Angeboten darauf ab, die Gesundheit von allen Beschäftigten zu fördern. Während der 

Einarbeitungsphase und danach steht Ihnen ein umfangreiches Fortbildungsprogramm zur Verfügung.


